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1.

G.FP.11.0 — Programa de formagdo profissional

Informacao geral

Nome do Curso: Criacdo de Eventos para Idosos
Area de formacio: 762 — Trabalho Social e Orientagio
Modalidade de formacao: outra formagdo profissional continua ndo inserida no
catalogo nacional das qualificacdes
Forma de organizacio: a distincia / e-learning (frequéncia individual)
Duragiio': 10h00 (P= 00h00| ADS= 00h00 | ADA= 10h00) | Deve concluir o curso
noprazo de 30 dias / 1 més apos iniciar.
Destinatarios: Técnicos sociais e/ou saude que trabalhem com a populagdo
idosa, estudantes, outros profissionais interessados na tematica.
Requisitos de acesso
o Todas as situagdes profissionais sdo admitidas.
o Acesso a computador com ligacdo a internet e conta de e-mail

o Dominio ao nivel basico de informatica na 6tica do utilizador
Objetivos de aprendizagem
Geral/gerais:
No final deste curso, os formandos deverdo ser capazes de:
o Identificar as caracteristicas e necessidades da populacao idosa;
e Planear eventos adaptados para idosos;
e Selecionar e desenvolver eventos diversificados;

e Avaliar a realizacdo de eventos para idosos.

Especificos:

o Identificar as necessidades e caracteristicas da populacao idosa;
e Reconhecer a importancia dos eventos;

e Planear eventos adequados a diferentes contextos;

e Organizar os recursos necessarios;

e Garantir condi¢des de seguranga e adaptabilidade;

e Avaliar o impacto e a participagdo dos idosos.

1 p = Presencial | ADS = A Distancia Sincrono | ADA = A Distancia Assincrono




Mobdulo 1 —
Introdugdo aos Eventos

Duragao total: 02h00

Mobdulo 2 —
Planeamento do
Evento

Duragao total: 03h00

Modulo 3 —
Tematizagao e
Criatividade

Duragao total: 01h00

Modulo 4 —
Envolvimento da
Comunidade e Familia

Duragao total: 01h00

Mobdulo 5 —
Dinamizag¢ao do
Evento

Duragao total: 01h00
Modulo 6 —
Adaptagao e

Seguranga

Duragao total: 01h00

Modulo 7 —
Avaliacao do Evento

Duragao total: 01h00
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Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

Conteudos

Importancia dos eventos para a promog¢ao do
envelhecimento ativo;

Caracteristicas e necessidades da populagdo
idosa.

ADA - 02h00

Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

ADA - 03h00

Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

Conteudos

o  Defini¢do de objetivos, publico-alvo e tipo de
evento.

¢  Organizagdo e planeamento do evento:
recursos humanos, materiais, espaco e
cronograma.

Conteudos

Conceitos e fundamentos da tematizagao de
eventos;

Técnicas de criatividade aplicadas a animagao
sociocultural.

ADA - 01h00

Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

ADA - 01h00

Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

o Técnicas de dinamizagdo e condugao de
atividades; ADA - 01h00
¢ Gestao operacional e resolucdo de imprevistos.

Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

ADA - 01h00

Carga hoririae
forma
(P/ADS/ADA)

Conteudos

¢ Importancia do envolvimento familiar e
comunitario;
o Estratégias de dinamizagdo e parcerias.

Conteudos

Conteudos

¢  Adaptacdo de atividades as caracteristicas dos
idosos;
o Seguranga e preven¢ao de riscos em eventos.

Conteudos
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Meétodos e instrumentos de avaliagdo; IADA - 01h00
Analise de resultados e melhoria continua.

4. Metodologias de formacio

O Curso decorre em forma de organizagdo 100% assincrono e de forma individual. O modelo
deaprendizagem do curso centra-se em metodologias ativas e interrogativas: auto-estudo através
dos materiais disponiveis na plataforma e orientacdes fornecidas para a realizagdo de
atividades; resposta a desafios e questdes escritas colocadas em foruns e atividades. O
formando conta com o apoio da formadora através das ferramentas de comunicagdo da

plataforma Moodle e MS Teams.

5.Critérios e metodologias de avaliacao

Questionarios de satisfagdo preenchidos no final do curso pelos formandos
e formadores, que expressam a sua satisfacdo com o curso, organizagao,
apoio/acompanhamento, etc.
Avaliacao do desempenho dos formadores (pela coordenagdo pedagogica e
pelos formandos) no final do curso.
Avaliacao diagnostica: através de ficha diagnodstica para verificagdo
dos conhecimentos sobre o tema
Avaliacao formativa: ao longo do curso através da verificagdo da
participagdo nas atividades / exercicios propostos, orientando e
esclarecendo duvidas;
Avaliacao sumativa: feita no final do curso através da validagao dos
resultados obtidos que permitam a certificagdo, reconhecendo a

conclusdo com aproveitamento tendo em conta os parametros
definidos para a classificagao final.

Classificagao final:
25% - Realizagdo das Atividades Propostas (assiduidade)
25% - Participacdo no contexto dos objetivos apresentados
(resultados nas tarefas/trabalhos realizados)
25% - Dominio dos Conteudos (teste final)
25% - Autonomia e Responsabilidade (cumprimento prazos)
Para concluir com aproveitamento, devera obter um resultado igual ou
superior a 9,5 valores, numa escala de 1 a 20.

6. Certificacao

A participagdo na ag@o concede ao formando o direito a receber um
Certificado de Formacgao Profissional emitido pela plataforma Sistema de
Informacao e Gestao da Oferta Educativa e Formativa (SIGO), nos termos da

Portaria 474/2010 de 8 de julho. Para efeitos de certificagao devera concluir
0 curso com aproveitamento.
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7.Recursos e ambientes de formacao

Para a realizacdo da acfo, sao necessarios 0s seguintes recursos:
o Cada participante deve assegurar o acesso a Computador com ligagao
a internet, para aceder a area reservada no Moodle, através de
Recursos e credenciais pessoais.
Ferramentas ¢ Manuais e Documentagdo de apoio disponibilizados através da
Plataforma Moodle da GeroSAD;
o Canal de comunicacdo MS Teams para sessOes sincronas de

esclarecimento de duvidas, se necessarias por parte de cada formando.

8. Equipa pedagoégica

Funcao Nome Qualificacoes
Gestora de Formagio Marta Lamas Fundadora e CEO de GEROSAD
Coordenadora UNIPESSOAL LDA.
Marta Lamas

Pedagogica

|
|

Licenciado em Ciéncias da Educagdao com

especializagdo no dominio da Animagao
Formador/a Sociocultural pela Faculdade de Psicologia e

Ciéncias da Educagdo da Universidade do
Porto. Mestre em Servigo Social pela UTAD e

p6s-graduado em Psicogerontologia.

Desde 2013 que exerce junto de estruturas

para a terceira idade a atividade de Animador
Sociocultural.

Autor dos livros Anim'arte - Jogos e Técnicas

de Animagdo para Idosos e Animar com

Sentimentos. E paralelamente a estas duas
publicagdes, € diretor da pagina de Facebook

Anim'arte - Jogos e Técnicas de Animacgao

para Idosos. E também co-autor nos livros
Animada(mente) - Estimular através do Jogo e

Diferentes Perspetivas da Animacao e do

Envelhecimento.

Animador
Sociocultural
Nuno Queiroz
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Obrigado

( Visite-nos em: www.gerosad.pt \

ﬁ facebook.com/gerosadi19 instagram.com/gerosadoficial




